
VOS FORMATIONS EN DÉBUT DE MANDAT
SELON LA TAILLE DE VOTRE ENTREPRISE ET VOTRE BESOIN !

Formations 
agrées

Nos formations économiques et nos formations en santé-sécurité sont agréées auprès du ministère 
du travail (DRIEETS) pour dispenser des formations auprès des Représentants du personnel.

+ de 50
SALARIÉS

- de 50
SALARIÉS

CSE MOINS DE 50 SALARIÉS 

L’essentiel du mandat 
1 JOUR | CODE : 600318

CSE PLUS DE 50 SALARIÉS

L’essentiel du mandat 
2 JOURS | CODE : 600302

+ + + +

1 JOUR | CODE : 600319

CSE/CSSCT - Missions en santé-sécurité : 
formation initiale et membres de la CSSCT

CSE MOINS DE 50 SALARIÉS
Mission en 

santé-sécurité :
 formation accélérée

CSE PLUS DE 50 SALARIÉS 
Missions économiques : 

comprendre 
les documents financiers 

de l’entreprise  

5 JOURS | CODE : 600537

3 JOURS | CODE : 510059

CSE - Missions en santé-sécurité : 
formation de renouvellement

3 JOURS | CODE : 600320

= == = =

CSE PLUS DE 50
 SALARIÉS

Parcours «Essentiel 
du mandat»
+ «Missions 

économiques»   

5 JOURS
CODE : 600686

2 JOURS 
CODE : 600332

CSE MOINS DE 50 
SALARIÉS

Parcours accéléré
  «Essentiel du 

mandat»
+ «Missions en

santé-sécurité»  

6 JOURS
CODE : 701000

CSE MOINS DE 50 
SALARIÉS 

Parcours « Essentiel 
du mandat + 

Formation initiale 
en santé-sécurité »

5 JOURS 
CODE : 600333

CSE PLUS DE 50 
SALARIÉS

Parcours «Essentiel
du mandat» + 
«Formation de 

renouvellement 
en santé-sécurité» 

=

4 JOURS
CODE : 600652

CSE MOINS DE 50 
SALARIÉS 

Parcours « Essentiel 
du mandat + 
Formation de

renouvellement
en santé-sécurité »

7 JOURS
CODE : 701001

CSE PLUS DE 50 
SALARIÉS 

Parcours « Essentiel 
du mandat + 

Formation initiale en 
santé-sécurité » 

ou

Financée par le CSE

Financée par 
l’OPCO ou l’employeur

Financée par le CSEFinancée par l’employeur

Financée par l’employeur

formation.lefebvre-dalloz.fr/formation/cse


